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บทท่ี 4 

การวิเคราะหขอมูล 

 

 งานวิจัย เรื่องการพัฒนาชุดฝกอบรม เรื่องการผลิตชุดการสอนแบบกลุมกิจกรรมเนนและ

บูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรู สําหรับครูประถมศกึษา โรงเรียนในจงัหวัดนนทบุรี ผลการ

วิเคราะหขอมูลประกอบดวย 2 ตอน ดังนี้  

 ตอนที่ 1 ผลการพฒันาชุดฝกอบรม เรือ่งการผลิตชุดการสอนแบบกลุมกจิกรรมเนนการ 

บูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรู สําหรับครูประถมศกึษา 

 ตอนที่ 2 ผลการทดลองใชชุดการสอนแบบกลุมกจิกรรมเนนการบรูณาการระหวางกลุมสาระ

การเรียนรูที่ครผููรบัการอบรมผลิตขึ้นและทดลองใชกับนกัเรยีน 

 

 

 

 

 

 ชุดฝกอบรม เรื่องการผลิตชุดการสอนแบบกลุมกิจกรรมเนนการบรูณาการระหวางกลุมสาระ

การเรียนรูที่พัฒนาขึ้น ประกอบดวย เอกสารการฝกอบรม แบบฝกปฏิบัติ สไลดคอมพิวเตอร และ

วิทยากร ไดผานการตรวจสอบคุณภาพจากผูทรงคุณวุฒิแลวไดนํามาทดสอบประสทิธิภาพ 2 ขั้นตอน 

คือ ทดลองใชเบื้องตน และทดลองใชจริง  

 

1. ผลของการทดสอบประสิทธิภาพเบ้ืองตน 

 ผูวิจัยไดนําชุดฝกอบรมไปทดสอบประสิทธิภาพเบื้องตนใน 3 ขั้นตอน คือ ทดลองแบบเดี่ยว 

ทดลองแบบกลุม และทดลองแบบภาคสนาม การทดสอบประสทิธิภาพเบื้องตนไดทดลองกบัครู

ประถมศึกษาในโรงเรียนจังหวัดนนทบรุี จํานวน 30 คน ที่เขารับการอบรม ผลที่ไดจากการทดสอบ

ประสิทธิภาพในแตละขั้นตอนผูวิจัยไดนํามาปรับปรงุชุดฝกอบรม ดังตารางที่ 4.1 – 4.6 

 1.1 ผลการทดสอบประสิทธิภาพแบบเดี่ยว  ผูวิจัยไดทําการฝกอบรมดวยชุดฝกอบรมใหกบั

ครูผูรบัการอบรมจํานวน 3 คน ประกอบดวย ครูผูรับการอบรมที่มีความรูอยูในระดบัดีหรือเกงจํานวน 

1 คน ปานกลาง จํานวน 1 คน และออน จํานวน 1 คน ซึ่งมีความรูคละกัน ดังตารางที่ 4.1 

  

ตอนที่ 1 ผลการพัฒนาชุดฝกอบรม 

เรื่อง การผลิตชุดการสอนแบบกลุมกิจกรรมเนนการบูรณาการะระหวางกลุมสาระ 

การเรียนรู สําหรับครูประถมศึกษา 
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ตารางท่ี 4.1 การทดสอบประสิทธิภาพแบบเดี่ยวกับครผููรับการอบรมจํานวน 3 คน ที่เรียนดวย 

                ชุดฝกอบรม (n = 3) 

ชุด คะแนนกิจกรรมระหวาง

ฝกอบรม 

(10 คะแนน) 

คะแนนทดสอบหลงั

ฝกอบรม 

(10 คะแนน) 

E1/E2 

ชุดฝกอบรม 

(เรื่องที่ 1 – เรื่องที ่3) 

66.67 70.00 66.67/70.00 

 

 จากตารางที่ 4.1 พบวา ชุดฝกอบรม เรื่อง การผลิตชุดการสอนแบบกลุมกิจกรรมเนนการ 

บูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรู มีประสทิธิภาพ E1/E2 ดังนี้ 66.67/70.00 

 หลงัจากการฝกอบรมเสรจ็สิ้นแลว ผูวิจัยไดสัมภาษณครผููรบัการอบรมทั้ง 3 คน โดยใชแบบ

สัมภาษณแบบมโีครงสราง ผลการสัมภาษณเกี่ยวกบัคุณภาพของชุดฝกอบรมสรุปไดดังนี ้

 1) เอกสารการฝกอบรมมีคุณภาพดเีพราะในเรื่องที่ 3 มีตัวอยางทําใหเขาใจงาย 

 2) แบบฝกปฏิบัตเิวนที่วางบันทกึนอยไมพอที่จะเขียนโดยเฉพาะที่วางสําหรบัทํากจิกรรม 

 3) สไลดคอมพิวเตอรมองเห็นชัดเจน 

 4) วิทยากรบรรยายและใหความรูไดด ี

 5) ระยะเวลา 1 วัน ไมไดฝกปฏิบัตไิดแตฟงบรรยาย ทํากิจกรรมระหวางฝกอบรมไมทัน และ

ไมไดซักถามขอสงสัยวิทยากรเทาที่ควร 

 ผูวิจัยไดปรับปรุงแกไขดังนี ้

 1) ปรับแบบฝกปฏบิัติใหมทีี่วางพอทีจ่ะเขียนเพื่อทํากิจกรรม 

 2) เนื่องจากเปนการทดสอบประสิทธิภาพแบบเดี่ยวใชระยะเวลาเพียง 1 วัน เนน

กระบวนการบรรยาย การบรรยายการผลิตเอกสารประกอบการสอน การผลิตบัตรกจิกรรม และ 

บัตรคําถาม เทาทีจ่ําเปน เนนการฝกปฏิบัติการเขียนแผนการสอน 

 หลงัจากปรบัปรุงชุดฝกอบรมเรียบรอยแลวไดนําชุดฝกอบรมไปใชในการทดสอบ

ประสิทธิภาพแบบกลุม 

 1.2 ผลการทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุม ผูวิจัยไดทําการฝกอบรมดวยชุดฝกอบรมใหกับ

ครูผูรบัการอบรมจํานวน 6 คน ประกอบดวย ครูผูรับการอบรมที่มีความรูอยูในระดบัดีหรือเกง 

จํานวน 2 คน ปานกลาง จํานวน 2 คน และออน จํานวน 2 คน ซึ่งมีความรูคละกัน ดังตารางที่ 4.2 
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ตารางท่ี 4.2 การทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุมของครผููรบัการอบรมจํานวน 6 คน ที่อบรมดวย 

       ชุดฝกอบรม (n = 6) 

ชุด คะแนนกิจกรรมระหวาง

ฝกอบรม (10 คะแนน) 

คะแนนทดสอบหลงั

ฝกอบรม  

(10 คะแนน) 

E1/E2 

ชุดฝกอบรม  

(เรื่องที่ 1 – เรื่องที ่3) 

73.33 71.66 73.33/71.66 

 

 จากตารางที่ 4.2 พบวา ชุดฝกอบรม เรื่อง การผลิตชุดการสอนแบบกลุมกิจกรรมเนนการ 

บูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรู มีประสทิธิภาพ E1/E2 ดังนี้ 73.33/71.66 

 หลงัจากการฝกอบรมเสรจ็สิ้นแลว ผูวิจัยไดสัมภาษณครผููรบัการอบรมทั้ง 6 คน โดยใชแบบ

สัมภาษณแบบมโีครงสราง ฉบับเดียวกับการสมัภาษณในการทดสอบแบบเดี่ยว ซึ่งผลการสัมภาษณ

เกี่ยวกับคุณภาพของชุดฝกอบรมสรปุได ดังนี ้

 1) เอกสารการฝกอบรมเรื่องที่ 3 ตัวอยางการผลิตชุดการสอนแบบกลุมกิจกรรมแบบเนน

การบรูณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรูดมีาก ทําใหเขียนแผนการสอนไดถูกตอง แตปริมาณของ

เอกสารการฝกอบรมเรื่องที่ 1 และเรื่องที่ 2 คอนขางนอย เมื่อวิทยากรบรรยายประกอบสไลด

คอมพิวเตอรก็เขาใจเปนอยางด ี

 2) สไลดคอมพิวเตอรมองเห็นชัดเจน อานงาย และสวย 

 3) วิทยากรบรรยายดี ทําใหเขาใจการผลิตชุดการสอนแบบกลุมกจิกรรม 

 4) ระยะเวลาการฝกปฏิบัติมีนอยมากวิทยากรคอนขางเรงใหเสรจ็ทัน ควรไดฝกเปนกลุมละ 

3-4 คนตอ 1 แผน แตวิทยากรใหทําเปนรายบุคคล 

 ผูวิจัยไดปรับปรุงแกไข ดังนี้ 

 1) เอกสารการฝกอบรมเรื่องที่ 1 และเรื่องที่ 2 ไดเพิ่มเนื้อหาใหมากขึ้นจากเดิม 

 2) เนื่องจากใหครผููรับการอบรมเขียนแผนการสอนคนละ 1 แผน ในการทดลองใชจริง และ

การสอนในช้ันเรียนครผููสอนตองทําแผนการสอนสําหรบักลุมสาระการเรียนรูหรือวิชาที่สอนดวย

ตนเอง จงึไมไดปรบัปรุงตามขอเสนอแนะของครูผูรับการอบรม 

 หลงัจากปรบัปรุงชุดฝกอบรมเรียบรอยแลวไดนําชุดฝกอบรมไปทดลองใชในการทดลองแบบ

ภาคสนามตอไป 
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 1.3 ผลการทดสอบประสิทธิภาพแบบภาคสนาม 

 ผูวิจัยไดทําการฝกอบรมใหกับครผููรับการอบรมจํานวน 21 คน ประกอบดวย ครูผูรบัการ

อบรมที่มีความรูอยูในระดบัดีหรือเกง จํานวน 4 คน ปานกลาง จํานวน 9 คน และออน จํานวน 8 คน 

ที่มีความรูคละกัน ผลการทดสอบประสิทธิภาพแบบภาคสนามดังตารางที่ 4.3 

 

ตารางท่ี 4.3 การทดสอบประสิทธิภาพแบบภาคสนามของครูผูรับการอบรมจํานวน 21 คน ที่อบรม 

                ดวยชุดฝกอบรม (n = 21) 

ชุด คะแนนกิจกรรมระหวาง

ฝกอบรม  

(10 คะแนน) 

คะแนนทดสอบหลงั

ฝกอบรม  

(10 คะแนน) 

E1/E2 

ชุดฝกอบรม  

(เรื่องที่ 1 – เรื่องที ่3) 

82.38 80.00 82.38/80.00 

 

 จากตารางที่ 4.3 พบวา ชุดฝกอบรมเรื่อง การผลิตชุดการสอนแบบกลุมกิจกรรมเนนการ 

บูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรู มีประสทิธิภาพ E1/E2 = 82.38/80.00 เปนไปตามเกณฑที่

กําหนด 80/80 

 ในการทดสอบประสิทธิภาพแบบภาคสนามชุดฝกอบรมมปีระสิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนด

แลว ผูวิจัยยังไดศึกษาถึงผลสมัฤทธิ์ทางการฝกอบรมและความพึงพอใจของครผููรับการอบรมที่มีตอชุด

ฝกอบรม ดังตารางที่ 4.4 – 4.6 

ตารางท่ี 4.4 ผลสมัฤทธิ์ทางการฝกอบรมของครผููรบัการอบรมทีฝ่กอบรมดวยชุดฝกอบรมในการ 

                ทดสอบประสิทธิภาพแบบภาคสนาม (n = 21) 

ชุด คะแนนทดสอบกอนฝกอบรม  คะแนนทดสอบหลงั

ฝกอบรม  

t-test 

 X  S.D. X  S.D.  

ชุดฝกอบรม  

(เรื่องที่ 1 – เรื่องที ่3) 

     3.67               0.91                  8.00             0.63          16.05* 

  

 จากตารางที่ 4.4 พบวา ผลสัมฤทธ์ิทางการฝกอบรมของครผููรบัการอบรมทีฝ่กอบรมดวยชุด

ฝกอบรม เรื่องการผลิตชุดการสอนแบบกลุมกจิกรรมเนนการบรูณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรู 

คะแนนทดสอบหลังฝกอบรมสูงขึ้นกวากอนฝกอบรม 
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ตารางท่ี 4.5 ความพึงพอใจของครูผูรับการอบรมที่มีตอคุณภาพของชุดฝกอบรมในการทดสอบ 

       ประสิทธิภาพแบบภาคสนาม (n = 21) 

รายการ X  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. ความพึงพอใจดานเอกสารการฝกอบรม    

   1.1 แผนการฝกอบรมในเอกสารการ 

        ฝกอบรมชวยใหทราบภาพรวมของ 

        เนื้อหาสาระ 

4.47 0.51 มาก 

   1.2 การจัดลําดบัเนื้อหาสาระจากงายไปหา 

        ยากทําใหเขาใจงาย 

4.50 0.57 มาก 

   1.3 ปริมาณของเนือ้หาสาระมีความ 

        เหมาะสม 

4.37 0.61 มาก 

   1.4 ภาษาที่ใชอานแลวเขาใจงาย 4.37 0.67 มาก 

   1.5 มีตัวอยางประกอบนําไปปฏิบัติได 4.67 0.55 มากที่สุด 

   1.6 การนําเสนอเนื้อหาสาระมีความนาสนใจ 4.40 0.67 มาก 

   1.7 การสรปุสาระสําคัญทําใหเขาใจเนื้อหา 

        สาระในแตละเรื่องดียิง่ขึ้น 

4.57 0.57 มาก 

   1.8 กิจกรรมีความหลากหลาย 4.23 0.63 มาก 

   1.9 กิจกรรมนําสูการปฏิบัติได 4.40 0.62 มาก 

   1.10 กิจกรรมชวยใหเขาใจเนื้อหาสาระที ่

          อบรมดียิ่งขึ้น 

4.50 0.57 มาก 

   1.11 แนวตอบสามารถตรวจสอบได 4.47 0.51 มาก 

2. ความพึงพอใจดานสไลดคอมพิวเตอร 

   ประกอบการบรรยาย 

   

   2.1 มีความชัดเจนในขอความ/ตัวอักษร 4.43 0.63 มาก 

   2.2 เขาใจไดงาย 4.50 0.68 มาก 

   2.3 การนําเสนอนาสนใจ    

3. ความพึงพอใจดานวิทยากร    

   3.1 การบรรยายมีความชัดเจน 4.67 0.54 มากที่สุด 

   3.2 การยกตัวอยางประกอบการบรรยาย 

        ทําใหเขาใจดียิ่งขึ้น 

4.63 0.61 มากที่สุด 
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ตารางท่ี 4.5 ความพึงพอใจของครูผูรับการอบรมที่มีตอคุณภาพของชุดฝกอบรมในการทดสอบ 

       ประสิทธิภาพแบบภาคสนาม (n = 21) 

รายการ X  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

   3.3 ลีลาการบรรยายนาสนใจ 4.30 0.65 มาก 

   3.4 เปดโอกาสใหผูรับการอบรมได 

        ปฏิสัมพันธกับวิทยากร 

4.37 0.67 มาก 

   3.5 เปดโอกาสใหผูรับการอบรมได 

        ปฏิสัมพันธกับผูรับการอบรมและ 

        วิทยากร 

4.37 0.61 มาก 

4. ความพึงพอใจดานแบบฝกปฏิบัติ    

   4.1 การจัดลําดบัขั้นตอนของการใช 

        ทําใหผูรับการอบรมประกอบกิจกรรม 

        การฝกอบรมไดถูกตอง 

4.53 0.57 มากที่สุด 

   4.2 ความเหมาะสมของการกําหนดที่วาง 

        ใหทํากิจกรรม 

4.60 0.62 มากที่สุด 

เฉลี่ยรวม 4.04 0.57 มาก 

 

 จากตารางที่ 4.5 พบวา โดยรวมครผููรบัการอบรมเห็นวาคุณภาพของชุดฝกอบรม เรื่องการ

ผลิตชุดการสอนแบบกลุมกิจกรรมเนนการบูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรูอยูในระดับมาก ( x
= 4.04) 

 เมื่อพจิารณารายขออยูในระดบัมากที่สุด มีคาเฉลี่ยสงูสุด (X  = 4.67) คือ เอกสารการ

ฝกอบรมมีตัวอยางประกอบนําไปปฏิบัติได และวิทยากรบรรยายไดชัดเจน ที่เหลอือยูในระดบัมากที่มี

คาเฉลี่ยต่ําสุด ( x = 4.23) คือ กิจกรรมมีความหลากหลาย  

 จากผลการสอบถามความพึงพอใจของครผููรบัการอบรม ผูวจิัยไดนํามาปรบัปรุงเพื่อทําการ

ทดสอบประสทิธิภาพในการทดลองใชจริง คือ ปรับกจิกรรมใหมีความหลากหลาย 
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ตารางท่ี 4.6 ความพึงพอใจของครูผูรับการอบรมตอผลที่ไดรับจากชุดฝกอบรมในการทดสอบ 

       ประสิทธิภาพแบบภาคสนาม (n – 21) 

รายการ X  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. ผูรับการอบรมมีความพึงพอใจทีผ่ลิตชุด 

   การสอนแบบกลุมกิจกรรมเนนการบูรณา 

   การระหวางกลุมสาระการเรียนรูได 

4.57 0.57 มากที่สุด 

2. ผูรับการอบรมมีความพึงพอใจที่ไดสอน 

   แบบบูรณาการโดยมีสื่อที่เหมาะสม 

4.53 0.57 มากที่สุด 

3. ผูรับการอบรมมีความพึงพอใจตอ 

   ประโยชนที่ไดรับนําไปใชในการสอน 

4.73 0.45 มากที่สุด 

4. ผูรับการอบรมมีความพึงพอใจตอ 

   ประโยชนที่ไดรับนําไปใชในการพฒันา 

   ตนเองในวิชาชีพครู 

4.73 0.45 มากที่สุด 

5. ผูรับการอบรมมีความพึงพอใจมีความ 

   มั่นใจในการสอนมากขึ้น 

4.60 0.50 มากที่สุด 

6. ผูรับการอบรมมีความพึงพอใจจะนํา 

   ความรูไปเผยแพรยังครูผูสอนในโรงเรียน 

4.57 0.50 มากที่สุด 

7. ผูรับการอบรมมีความพึงพอใจตอการ 

   อบรมตองการผลิตชุดการสอนประเภทอื่นๆ 

4.53 0.51 มากที่สุด 

เฉลี่ยรวม 4.54 0.17 มากที่สุด 

 

 จากตารางที่ 4.6 พบวา โดยภาพรวมครูผูรับการอบรมมีความพึงพอใจตอผลที่ไดรับจากชุด

ฝกอบรมอยูในระดบัมากที่สุด ( x = 4.54) 

เมื่อพจิารณารายขอพบวา  ทุกขอที่อยูในระดับมากทีสุ่ดที่มคีาเฉลี่ยสงูสุด (X  = 4.73) คือ 

ครูผูรบัการอบรมมีความพึงพอใจ ประโยชนที่ไดรับนําไปใชในการสอน และไดพัฒนาตนเองในวิชาชีพ

ครู  

 

 1.2 ผลการทดสอบประสิทธิภาพจากการทดลองใชจริง หลังจากทีผู่วิจัยดําเนินการทดสอบ

ประสิทธิภาพเบื้องตนแลวไดปรับปรงุชุดฝกอบรมและไดนําชุดฝกอบรมมาทดลองใชจรงิกบัครู

ประถมศึกษาโรงเรียนในจังหวัดนนทบรุี จํานวน 30 คน ที่เขารับอบรม (ที่ไมใชกลุมตัวอยางในการ
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ทดสอบประสทิธิภาพเบื้องตน) โดยการหาประสิทธิภาพของชุดฝกอบรม (E1/E2) ผลสมัฤทธิ์ของครู

ผูรบัการอบรม และความพงึพอใจของครผููรบัการอบรม ดังตารางที่ 4.7-4.9 

 

ตารางที่ 4.7 การทดสอบประสิทธิภาพในการทดลองใชจรงิของครูผูรับการอบรมจํานวน 30 คน ที่ 

                เรียนดวยชุดฝกอบรม (n = 30) 

ชุด คะแนนกิจกรรมระหวาง

ฝกอบรม (10 คะแนน) 

คะแนนทดสอบหลงั 

    ฝกอบรม (10 คะแนน) 

E1/E2 

ชุดฝกอบรม  

(เรื่องที่ 1 – เรื่องที ่3) 

80.67 80.33 80.67/80.33 

 

 จากตารางที่ 4.7 พบวา ชุดฝกอบรม เรื่องการผลิตชุดการสอนแบบกลุมกิจกรรมเนนการ 

บูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรู มีประสทิธิภาพ E1/E2 = 80.67/80.33 เปนไปตามเกณฑที่

กําหนด 80/80 

 

ตารางท่ี 4.8 ผลสมัฤทธิ์ทางการฝกอบรมของครผููรบัการอบรมทีอ่บรมดวยชุดฝกอบรมในการทดลอง 

                ใชจริง (n = 30) 

ชุด คะแนนกิจกรรมระหวาง

ฝกอบรม  

คะแนนทดสอบหลงั 

ฝกอบรม  

t-test 

 X  S.D. X  S.D.  

ชุดฝกอบรม  

(เรื่องที่ 1 – เรื่องที ่3) 

    3.67                0.84       8.03           0.49 22.41* 

 

 จากตารางที่ 4.8 พบวา ผลสัมฤทธ์ิทางการฝกอบรมของครผููรบัการอบรมทีฝ่กอบรมดวยชุด

ฝกอบรม เรื่อง การผลิตชุดการสอนแบบกลุมกิจกรรมเนนการบูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรู

คะแนนทดสอบหลังฝกอบรมสูงกวาคะแนนทดสอบกอนฝกอบรม 
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ตารางท่ี 4.9 ความพึงพอใจของครูผูรับการอบรมที่มีตอคุณภาพของชุดฝกอบรมในการทดลองใชจริง 

                (n = 30) 

รายการ X  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. ความพึงพอใจดานเอกสารการฝกอบรม    

   1.1 แผนการฝกอบรมในเอกสารการ 

        ฝกอบรมชวยใหทราบภาพรวมของ 

        เนื้อหาสาระ 

4.33 0.48 มาก 

   1.2 การจัดลําดบัเนื้อหาสาระจากงายไปหา 

        ยากทําใหเขาใจงาย 

4.33 0.55 มาก 

   1.3 ปริมาณของเนือ้หาสาระมีความ 

        เหมาะสม 

4.26 0.58 มาก 

   1.4 ภาษาที่ใชอานแลวเขาใจงาย 4.23 0.68 มาก 

   1.5 มีตัวอยางประกอบนําไปปฏิบัติได 4.40 0.62 มาก 

   1.6 การนําเสนอเนื้อหาสาระมีความ 

        นาสนใจ 

4.20 0.66 มาก 

   1.7 การสรปุสาระสําคัญทําใหเขาใจเนื้อหา 

        สาระในแตละเรื่องดียิง่ขึ้น 

4.33 0.55 มาก 

   1.8 กิจกรรมมีความหลากหลาย 4.10 0.61 มาก 

   1.9 กิจกรรมนําสูการปฏิบัติได 4.33 0.55 มาก 

   1.10 กิจกรรมชวยใหเขาใจเนื้อหาสาระที ่

          อบรมดียิ่งขึ้น 

4.33 0.55 มาก 

   1.11 แนวตอบสามารถตรวจสอบได 4.27 0.45 มาก 

2. ความพึงพอใจดานสไลดคอมพิวเตอร 

   ประกอบการบรรยาย 

   

   2.1 มีความชัดเจนในขอความ/ตัวอักษร 4.40 0.62 มาก 

   2.2 เขาใจไดงาย 4.37 0.76 มาก 

   2.3 การนําเสนอนาสนใจ 4.13 0.68 มาก 

3. ความพึงพอใจดานวิทยากร    

   3.1 การบรรยายมีความชัดเจน 4.33 0.61  มาก 

   3.2 การยกตัวอยางประกอบการบรรยาย 

        ทําใหเขาใจดียิ่งขึ้น 

4.37 0.56 มาก 
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ตารางท่ี 4.9 ความพึงพอใจของครูผูรับการอบรมที่มีตอคุณภาพของชุดฝกอบรมในการทดลองใชจริง 

                (n = 30) 

รายการ X  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

   3.3 ลีลาการบรรยายนาสนใจ 4.13 0.51 มาก 

   3.4 เปดโอกาสใหผูรับการอบรมได 

        ปฏิสัมพันธกับวิทยากร 

4.43 0.63 มาก 

   3.5 เปดโอกาสใหผูรับการอบรมได 

        ปฏิสัมพันธกับผูรับการอบรมและ 

        วิทยากร 

4.40 0.62 มาก 

4. ความพึงพอใจดานแบบฝกปฏิบัติ    

   4.1 การจัดลําดบัขั้นตอนของการใช 

        ทําใหผูรับการอบรมประกอบกิจกรรม 

        การฝกอบรมไดถูกตอง 

4.37 0.56 มาก 

   4.2 ความเหมาะสมของการกําหนดที่วาง 

        ใหทํากิจกรรม 

4.30 0.65 มาก 

เฉลี่ยรวม 4.30 0.59 มาก 

 

 จากตารางที่ 4.9 พบวา โดยรวมครผููรบัการอบรมมีความพงึพอใจดานคุณภาพของชุด

ฝกอบรมอยูในระดบัมาก (X  = 4.30) 

 เมื่อพจิารณารายขอ ทุกขออยูในระดับมากที่มีคาเฉลี่ยสงูสุด (X  = 4.43) คือ วิทยากรเปด

โอกาสใหผูรับการอบรมไดปฏิสัมพันธกับวิทยากร และทีม่ีคาเฉลี่ยต่ําสุด (X  = 4.10) คือ กิจกรรมมี

ความหลากหลาย 

 

ตารางท่ี 4.10 ความพึงพอใจของครูผูรับการอบรมตอผลที่ไดรับจากชุดฝกอบรมในการทดลองใชจรงิ 

                  (n = 30) 

รายการ X  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

1. ผูรับการอบรมมีความพึงพอใจทีผ่ลิตชุด 

   การสอนแบบกลุมกิจกรรมเนนการ 

   บูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรูได 

4.33 0.55 มาก 
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ตารางท่ี 4.10 ความพึงพอใจของครูผูรับการอบรมตอผลที่ไดรับจากชุดฝกอบรมในการทดลองใชจรงิ 

                  (n = 30) 

รายการ X  S.D. ระดับความพึงพอใจ 

2. ผูรับการอบรมมีความพึงพอใจที่ไดสอน 

   แบบบูรณาการโดยมีสื่อที่เหมาะสม 

4.30 0.53 มาก 

3. ผูรับการอบรมมีความพึงพอใจตอ 

   ประโยชนที่ไดรับนําไปใชในการสอน 

4.40 0.62 มาก 

4. ผูรับการอบรมมีความพึงพอใจตอ 

   ประโยชนที่ไดรับนําไปใชในการพฒันา 

   ตนเองในวิชาชีพครู 

4.47 0.57 มาก 

5. ผูรับการอบรมมีความพึงพอใจมีความ 

   มั่นใจในการสอนมากขึ้น 

4.33 0.61 มาก 

6. ผูรับการอบรมมีความพึงพอใจจะนํา 

   ความรูไปเผยแพรยังครูผูสอนในโรงเรียน 

4.30 0.59 มาก 

7. ผูรับการอบรมมีความพึงพอใจตอการ 

   อบรมตองการผลิตชุดการสอนประเภท 

   ตางๆ 

4.40 0.61 มาก 

เฉลี่ยรวม 4.33 0.58 มาก 

 

 จากตารางที่ 4.10 พบวา โดยรวมครูผูรับการอบรมมีความพงึพอใจตอผลที่ไดรบัจากชุด

ฝกอบรมในการทดลองใชจรงิอยูในระดบัมาก ( x = 4.33) 

 เมื่อพิจารณารายขอ ทุกขออยูในระดับมากที่มีคาเฉลี่ยสงูสดุ ( x  = 4.47) คือ ผลที่ไดรับจากการ

อบรมดวยชดุฝกอบรม คือ นําไปใชในการพฒันาตนเองในวิชาชพีคร ู
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 ผลการทดลองใชชุดการสอนแบบกลุมกจิกรรมเนนการบรูณาการระหวางกลุมสาระการ

เรียนรูที่ครผููรบัการอบรมผลิตข้ึนและทดลองใชกบันักเรียน ไดวิเคราะหถึงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

และความพึงพอใจของนกัเรียนทีเ่รียนดวยชดุการสอน 

 1. ผลการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน จากการทดลองใชจริงของผูวจิัยได

อบรมครู จํานวน 30 คน เรื่องการผลิตชุดการสอนแบบกลุมกิจกรรมเนนการบรูณาการกลุมสาระการ

เรียนรู จากนั้นผูวิจัยไดคัดเลือกมา 3 ชุดการสอน ที่ครผููรับการอบรผลิตข้ึนเพื่อทดลองใชกบันักเรียน

ในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 2 ช้ันปที่ 3 และชั้นปที่ 5 ซึ่งผลการวิเคราะหผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน

ของนักเรียนทีเ่รียนดวยชุดการสอนที่ครูผูรับการอบรมผลิตขึ้นดังตารางที่ 4.11 

 

ตารางท่ี 4.11 ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนดวยชุดการสอนที่ครูผูรับการอบรมผลิตขึ้น  

                  (n = 90 คน) 

ชุดการสอนแบบกลุมกจิกรรมเนนการบรูณาการ คะแนนกอนเรียน คะแนนหลังเรียน 

ระหวางกลุมสาระการเรียนรู X  S.D. X  S.D. 

ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 2 (n= 30) 4.60 1.38 9.37 1.61* 

ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 (n = 30) 4.87 1.53 9.77 1.71* 

ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5 (n = 30) 5.63 1.75 10.90 1.94 

 

 จากตารางที่ 4.11 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนทีเ่รยีนดวยชุดการสอนแบบกลุม

กิจกรรมเนนการบรูณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรูทั้ง 3 ชุดการสอน พบวา ชุดการสอนที่ 1 ที่ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 2 เรียนมีคะแนนทดสอบหลังเรยีนสูงกวาคะแนนทดสอบกอนเรียน ชุด

การสอนที่ 2 ที่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 เรียนมีคะแนนทดสอบหลังเรียนสูงกวาคะแนนทดสอบ

กอนเรียน และชุดการสอนที่ 3 ที่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 เรียนมีคะแนนทดสอบหลงัเรียนสงู

กวาคะแนนกอนเรียน เห็นไดวาทั้ง 3 ชุดการสอน ที่ครผููรับการอบรมผลิตขึ้นทําใหนักเรียนมี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 

ตอนที่ 2 ผลการทดลองใชชุดการสอนแบบกลุมกิจกรรมเนนการบูรณาการ 

ระหวางกลุมสาระการเรียนรูที่ครูผูรับการอบรมผลิตขึ้นและทดลองใช 
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 2. ผลการวิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียน ที่เรียนดวยชุดการสอนแบบกลุมกจิกรรม

เนนการบูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรูที่ครผููรับการอบรมผลิตขึ้นและทดลองใชกับนักเรียน

ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 2 ช้ันปที่ 3 และชั้นปที่ 5 ดังตารางที่ 4.12 

ตารางท่ี 4.12 ความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนดวยชุดการสอนที่ครผููรบัการอบรมผลิตข้ึนและ 

                  ทดลองใช (n = 90) 

 

รายการ 

นักเรียนชั้นประถม 

ศึกษาปที่ 2 (n = 30) 

นักเรียนชั้นประถม 

ศึกษาปที่ 3 (n = 30) 

นักเรียนชั้นประถม 

ศึกษาปที่ 5 (n = 30) 

X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ 

  ความ   ความ   ความ 

  พึง

พอใจ 

  พึง

พอใจ 

  พึง

พอใจ 

1. นักเรียนไดเรียนแบบ 

   บูรณาการระหวาง 

   กลุมสาระการเรียนรู 

   ดวยชดุการสอนแบบ 

   กลุมกิจกรรม 

4.67 0.80 มาก

ที่สุด 

4.60 0.56 มาก

ที่สุด 

4.87 0.34 มาก

ที่สุด 

2. นักเรียนไดทาํงาน 

   เปนกลุมกับเพื่อน 

4.67 0.66 มาก

ที่สุด 

4.30 0.65 มาก 4.77 0.43 มาก

ที่สุด 

3. นักเรียนไดรับความรู 

   ความเขาใจเนื้อหา 

   สาระเปนอยางด ี

4.87 0.43 มาก

ที่สุด 

4.57 0.73 มาก

ที่สุด 

4.63 0.56 มาก

ที่สุด 

4. นักเรียนนําความรู 

   ไปใชประโยชนใน 

   การดํารงชีวติ 

4.70 0.59 มาก

ที่สุด 

4.57 0.63 มาก

ที่สุด 

4.73 0.45 มาก

ที่สุด 

5. นักเรียนอยากเรียน 

   ดวยชดุการสอนแบบ 

   กลุมกิจกรรมที่เนน 

   การบูรณาการระหวาง 

   กลุมสาระการเรียนรู 

   ในวิชาอื่นๆ 

4.63 0.61 มาก

ที่สุด 

4.47 0.69 มาก 4.60 0.50 มาก

ที่สุด 

6. นักเรียนสนุกกับการ 

   เรียนไมเบื่อการเรยีน 

4.77 0.51 มาก

ที่สุด 

4.60 0.67 มาก

ที่สุด 

4.60 0.56 มาก

ที่สุด 
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ตารางท่ี 4.12 ความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนดวยชุดการสอนที่ครผููรบัการอบรมผลิตข้ึนและ 

                  ทดลองใช (n = 90) 

 

รายการ 

นักเรียนชั้นประถม 

ศึกษาปที่ 2 (n = 30) 

นักเรียนชั้นประถม 

ศึกษาปที่ 3 (n = 30) 

นักเรียนชั้นประถม 

ศึกษาปที่ 5 (n = 30) 

X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ 

  ความ   ความ   ความ 

  พึง

พอใจ 

  พึง

พอใจ 

  พึง

พอใจ 

7. เอกสารประกอบการ 

   เรียนทําใหนักเรียน 

   เขาใจเนื้อหาที่บูรณา 

   การไดด ี

4.63 0.49 มาก

ที่สุด 

4.47 0.68 มาก 4.67 0.55 มาก

ที่สุด 

8. บตัรกิจกรรมชวย 

   ทําใหนักเรียนทาํ 

   กิจกรรมกลุมได 

   ถูกตอง 

4.70 0.59 มาก

ที่สุด 

4.53 0.63 มาก

ที่สุด 

4.67 0.55 มาก

ที่สุด 

9. บตัรคําถามและแนว 

   ตอบชวยทําให 

   นักเรียนไดทดสอบ 

   ความรูทีเ่รียน 

4.87 0.34 มาก

ที่สุด 

4.40 0.56 มาก 4.70 0.59 มาก

ที่สุด 

10. แบบฝกปฏิบตัิทําให 

     นักเรียนทราบลาํดับ 

     ขั้นตอนในการเรียน 

     ดวยชดุการสอน 

     แบบกลุมกิจกรรม 

     เปนอยางด ี

4.80 0.41 มาก

ที่สุด 

4.57 0.50 มาก

ที่สุด 

4.70 0.53 มาก

ที่สุด 

เฉลีย่รวม 4.73 0.54 มาก

ที่สุด 

4.51 0.63 มาก

ที่สุด 

4.61 0.51 มาก

ที่สุด 

 

 จากตารางที่ 4.12 โดยรวมนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 2  ช้ันปที่ 3 และชั้นปที่ 5 ที่เรียน

ดวยชุดการสอนแบบกลุมกจิกรรมเนนการบรูณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรูที่ครูผูรับการอบรม
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ผลิตข้ึน มีความพึงพอใจอยูในระดับมากทีสุ่ด (มีคาเฉลี่ยเรียงตามลําดบัระดบัชั้นดังนี ้ x  = 4.73 
x  = 4.51 x = 4.61) 

 เมื่อพจิารณาความพึงพอใจของนักเรียนในแตละระดับชั้นในรายขอ พบวา  

1. นักเรียนประถมศึกษาช้ันปที่ 2 มีความพึงพอใจในทกุรายการอยูในระดับมากที่สุด ทีม่ี

คาเฉลี่ยสงูสุด ( x = 4.87) คือ นักเรียนไดรับความรูความเขาใจเนื้อหาสาระเปนอยางดี และบัตรคําถาม

และแนวคําตอบชวยทําใหนักเรยีนไดทดสอบความรู 

 2. นักเรียนประถมศึกษาชั้นปที่ 3 มคีวามพงึพอใจ อยูในระดับมากที่สุด จํานวน 6 รายการ ที่มี

คาเฉลี่ยสงูสดุ ( x = 4.60) คือ นักเรียนสนุกกับการเรียน และไมเบือ่เรยีน และนักเรยีนไดเรียนแบบบูรณา

การระหวางกลุมสาระการเรยีนรูดวยชุดการสอนแบบกลุมกิจกรรมเนนการบูรณาการระหวางกลุมสาระการ

เรียนรูอีก 4 รายการอยูในระดับมากเปนไปแนวเดยีวกัน  

 3. นักเรียนประถมศึกษาชั้นปที่ 5 มคีวามพงึพอใจทุกรายการอยูในระดับมากที่สดุ ที่มคีาเฉลี่ย

สูงสดุ ( x = 4.87) คือ นักเรียนไดเรยีนแบบบูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรูดวยชุดการสอนแบบกลุม

กิจกรรมเนนการบูรณาการระหวางกลุมสาระการเรยีนรู 




